SADARBIBAS MEMORANDS
starp biedribu "Svéti Liikas atbalsta biedriba®
un Valsts probicijas dienestu

Riga 2022, gada 19, decembri

Biedriba "Sveta Likas atbalsta biedriba"” (turpmak — Biedriba) — organizacija, kuras
misija ir resocializicija un socila rehabilitacija, tis m&iki it veicingt sabiediibas socidlo shinu
savstarpju integraciju, Ipadi riipgjoties par sociali atstumto grupu ieklausanu sabiedriba, ki art
atbalstit ieslodzrtos, bijuos ieslodzitos un vinu gimenes, tajd skaitd, piedavdjot socidlo
pakalpojumu, no vienas puses un

Valsts probacijas dienests (turpmak - Dienests), kura darbibas mérkis ir Tstenot valsts
politiku sabiediTbas dro§Tbas joma tam noteikto funkeiju ietvaros, no otras puses, (turpmak abi
kopd — Pusces, katra atsevi§ki — Puse),

ieverojot Valsts probacijas dienesta likuma 3. pantd noteikto sadarbibas, optimizicijas
un socidlas integracijas probécijas principu, noslédz $ida satura sadarbibas memorandu
(turpmak — Memorands):

I. Memoranda mérkis

1. Memoranda mérkis ir veicinat pilsoniskas sabiedribas ieguldfjumu noziedzibas mazinisana
un sociall atstumto personu ieklauSanos sabiedribd, sabiediTbas Iidzdalibu probacijas
klientu resocializacija, tadgjadi sekmgejot sabieditbas drosibu, taisnfguma atjaunodanas
pieeju jedzivindSanu un attistibu.

2. Merka IstenoSanai Puses apnemas ieverot interefu Iidzsvaru, ilgtspgjieas attistibas pieeju,
orientéSanos uz rezultdtu sasniegdanu, efektivitati, atkiatibu. tiesiskumu, toleranci un
savstarpgjo sadarbibu un cienu. Puses savd darbiba balstis uz to 1icibi esodajicm resursiem
un abpus&ju iniciativu,

3. Istenojot mérki, Pusu sadarbiba tiek balstita uz visparatzitiem tiesIbu principicm, ievErojot

normalivajos aktos noteiktas kompetences un darbibas ietvarus.

4. Memoranda uzdevums ir nodroginat Biedribas un Dienesta sadarbibu sabiedribas dro&ihas
politikas veicind8ana, Tstenojot Dienestam delegetas funkcijas probicijas joma atbilstosi
valsts un sabiedribas interesén:.

I1. Savstarpéjas sadarbibas jomas
5. Lailstenotu Memoranda mérki, Puses sadarbojas $adas jomas:

5.1. pasakumi, kas vérsti uz probicijas klientu sociilo ieklaugamy;

5.2. sabiedribas informéSanas pasakumi, kuros tiek mazinati aizspriedwni un stereotipi par
notiesatam persondm, un skaidroti likumparkapumu iemesli, 1adgjadi veicinot pilsonisku.
ieklaujoSu sabiedribu un mazinot noticsdtu personu socialas atstumtibas riskus:
5.3. sabiedribas, tostarp BiediTbas biedru un brivpritigo, inform&%ana par notiesato
uzvedibas specifiku un efektiviem likumpirkapeju resocializicijas pasakumiem
krimindlds jus(icijas ietvaros;
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5.4. brivpratigajiem paredz&tu kopgju pasakumu, kuros tiek stiprindta un motiveta darba ar
likumparkapéjiem iesaistito brivpritigo kopiena, organizéSana;
5.5. probacijas klientu un valsts vai pasvaldibu institiciju, ka arf drvalstu organizaciju

informéSana par Biedribas darbu un Biedribas piedavatajiem atbalsta pasakumiem
persondm, kuras izdarTjusas likumparkapumus.

0. Sadarbibas gaitd Puses identificg un saskano citas sadarbibas jomas, atbilsto$i Memoranda
mérkim,

IIL. Savstarpgjas sadarbibas mérka istenofana

Lai sekmétu Memorandi ietverto sadarbibas principu IstenoSanu un noteikto mérku
sasniegSanu, Puses vienojas par §adiem sadarbibas pamatprincipiem:

7. Puses sniedz nepiecieSamo atbalstn un informaciju viena otrai Memoranda noteikta mérka

TstenoSand, tai skaitd ieinteresstajam persondm (fiziskdm un juridiskam) par sadarbibas
lespgjam ar Bieditbu un Dienestu. Memoranda ie

tvaros Puses apmainas ar visparigu
informaciju par pasakumiem, neieklaujot PuSu informacijas apmainu, kas satur probacijas
klientn personas datus.

Savstarpgji viencjoties, Puses var Tstenot kopigus pasikumus — semindiri, macibas,

informativu materialu sagatavo$ana w.c. Puses var aicingt viena otru uz specializ&tiem
semindriem, konferencém un citiem

pasakumiem, lai dibinatu tie$us kontaktus starp Pusu
nodarbinatajiem un probacijas klientiem.

9. Puses apmainas ar informdciju par Biedrihas organizetajiem = pasikumiem, kurus
resocializacijas pasaknmu ietvaros var apmekl8t Dienesta brivpratigie un probacijas klienti.

10. Dienests veicina Biediibas biedru iesaisti brivpritigaja darba, inform&jot par brivpratiga

darba iespgjam Dienestd. Brivpratigais darbs tiek organizets, ievérojot normativos aktus
biTvpratiga darba joma.

11. Biedriba veicina Dienesta probacijas klientu un Dienesta brivpratigo iesaisti Biedribas

brivpratigaja darba. Diivpialigals darbs tiek organizets, ievérojot normativos akius
biTvpratigd darba joma.

12. Puses sadarbiba ievEro normativos aktus fizisko personu datu aizsardzibas joma,

13. Puses apnemas p&c Memoranda noslegsanas veikt pasakumus, kas nepiecie$ami, lai visas
personas, kas saistitas vai uz kurdm attiecas Memorands vai norise (aktivitate), varstu
iepazities ar Memorandu,

IV. Nosleguma jautajumi

14. Memorands stajas spekd ar 1a abpusgjas paraksti$anas bridi un ir noslégts uz nenoteiktu
laiku.

15. Memoranda mérka TstenoSanai Puses nozime §adas kontaktpersonas:

15.1. Bieditba puss: Martin§ Kriklis — Biedithas valdes priek§sédetdjs, mob. tilr.
29672638, e-pasts: martins@stlukesroup.lv;
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15.2. Dienesta pusé: Diana Ziedina — Dienesia IzIyguma un sabiediTbas lidzdalibas
koordingsanas departamenta vaditdja, maob. talr. 26340776, e-pasts:
digna.ziedinadvod gov Iy,

16. Par kontaktpersonas mainu Puses savlaiciai pazino, nostitot elektroniski parakstitu véstuli
otrai Pusei.

17. Puses atzist. ka nepieciefams vismaz vienreiz gada kopigl izvertet Memoranda izpildes
gaitu un izskafil jautdjumus, kas saistiti ar Memoranda pusu sadarbibas turpmaku
veicindSanu un pilnveidoganu.

18. Memoranda izpildes ietvaros Puses neuznemas nekada veida finansialas saistibas. Puiuy
sadarbiba ir brivpratiga.

19. Memoranda izpildes ietvaros Puses apmainds ar visparigu informaciju, kas neparedz
fizisko personu datu apstradi.

20. Visus jawdjumus un domstarpibas, kas saistitas ar Memoranda 1zpildi, Puses risina sarunu
cela.

21. Par Memoranda grozljumiem Puses vienojas rakstiski un tie ir speka psc to abpuséjas
paraksti8anas un tiek uzskatiti par Memoranda neatpemamnu sastavdaju.
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Pusem ir tiestbas vienpusgji izbeigt sadarbibu, vienu meénesi ieprieks par to rakstiski
pazinojot otrai Pusei pazinojuma veida — ierakstita pasta slitjuma vai pazinojuma veida,
kas parakstits ar drosu elektronisko parakstu.
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. Memorands sastadits divos eksemplaros. Katrai no Pusém tiek izsniegts viens eksemplars,
Memoranda saturu Puses publicg sava oficidlaja interneta majas lapa.
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